
نوع شیفتسمت 
 حقوق 

(روز30.5)پایه
مزد سنوات 

 فوق العاده بدی آب 

و هوا

 فوق العاده محرومیت 

تسهیلات زندگی

 فوق العاده صعوبت 

شرایط محل زندگی
جمع کل بیمهمرخصیسنوات خدمتعیدیمبنای محاسباتنوبتکاریتعطیل کاری  حق اولاد  حق مسکنحق بن

                      229,098,355       34,847,092       2,208,998          7,262,458     13,270,710        88,359,900       15,929,871        2,831,977      5,308,284      9,000,000    11,000,000               21,239,828                    17,699,856          17,699,856    6,412,076      64,387,349نوبتکار1

                      229,098,355       34,847,092       2,208,998          7,262,458     13,270,710        88,359,900       15,929,871        2,831,977      5,308,284      9,000,000    11,000,000               21,239,828                    17,699,856          17,699,856    6,412,076      64,387,349نوبتکار2

                     236,196,548       36,067,998       2,341,705          7,698,755     13,270,710       93,668,184       15,929,871        2,831,977      10,616,568      9,000,000    11,000,000               21,239,828                    17,699,856          17,699,856    6,412,076      64,387,349نوبتکار3

                         222,000,160       33,626,187        2,076,290            6,826,160     13,270,710        83,051,616       15,929,871        2,831,977                    -      9,000,000    11,000,000               21,239,828                    17,699,856          17,699,856    6,412,076      64,387,349نوبتکار4

                         222,000,160       33,626,187        2,076,290            6,826,160     13,270,710        83,051,616       15,929,871        2,831,977                    -      9,000,000    11,000,000               21,239,828                    17,699,856          17,699,856    6,412,076      64,387,349نوبتکار5

                     236,196,548       36,067,998       2,341,705          7,698,755     13,270,710       93,668,184       15,929,871        2,831,977      10,616,568      9,000,000    11,000,000               21,239,828                    17,699,856          17,699,856    6,412,076      64,387,349نوبتکار6

                     220,625,673     33,377,563       2,065,821            6,791,740     13,270,710      82,632,837       15,812,089         2,811,038                    -      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار7

                       241,920,254        37,040,279      2,463,942            8,100,632     13,270,710       98,557,689       15,812,089         2,811,038     15,924,852      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار8

                     220,625,673     33,377,563       2,065,821            6,791,740     13,270,710      82,632,837       15,812,089         2,811,038                    -      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار9

                    227,723,866      34,598,468       2,198,528           7,228,037     13,270,710         87,941,121       15,812,089         2,811,038      5,308,284      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار10

                      234,822,061      35,819,374      2,331,235          7,664,335     13,270,710        93,249,405       15,812,089         2,811,038      10,616,568      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار11

                    227,723,866      34,598,468       2,198,528           7,228,037     13,270,710         87,941,121       15,812,089         2,811,038      5,308,284      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار12

                       201,176,803       29,740,782       2,065,821            6,791,740     13,270,710      82,632,837                     -         2,811,038                    -      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار13

                     220,625,673     33,377,563       2,065,821            6,791,740     13,270,710      82,632,837       15,812,089         2,811,038                    -      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار14

                      249,018,447        38,261,184      2,596,649          8,536,929     13,270,710    103,865,973       15,812,089         2,811,038     21,233,136      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار15

                      234,822,061      35,819,374      2,331,235          7,664,335     13,270,710        93,249,405       15,812,089         2,811,038      10,616,568      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875نوبتکار16

                      208,274,997       30,961,688       2,198,528           7,228,037     13,270,710         87,941,121                     -         2,811,038      5,308,284      9,000,000    11,000,000               21,082,785                   17,568,988         17,568,988    6,412,076     63,863,875روزکار17

                    175,777,243      25,288,494        1,695,108          5,572,959     13,270,710      67,804,336                     -         2,390,217                    -      9,000,000    11,000,000                17,926,626                   14,938,855         14,938,855                -       59,755,420روزکار18

                    175,777,243      25,288,494        1,695,108          5,572,959     13,270,710      67,804,336                     -         2,390,217                    -      9,000,000    11,000,000                17,926,626                   14,938,855         14,938,855                -       59,755,420روزکار19

                     182,875,439       26,509,399       1,827,816            6,009,256     13,270,711         73,112,620                     -         2,390,217      5,308,284      9,000,000    11,000,000                17,926,626                   14,938,855         14,938,855                -       59,755,420روزکار20

                     182,875,440       26,509,399       1,827,816            6,009,256    13,270,712         73,112,620                     -         2,390,217      5,308,284      9,000,000    11,000,000                17,926,626                   14,938,855         14,938,855                -       59,755,420روزکار21

                       218,304,214       32,607,472      2,484,895            8,169,518     13,270,710        99,395,797                     -         2,620,402     21,233,136      9,000,000    11,000,000                19,653,013                     16,377,511           16,377,511  5,754,625       59,755,420روزکار22

                      203,793,074          30,111,429        2,213,714          7,277,964     13,270,710      88,548,561                     -        2,615,276      10,616,568      9,000,000    11,000,000                19,614,569                   16,345,474          16,345,474   5,626,476       59,755,420روزکار23

                      189,596,686       27,669,618        1,948,300           6,405,369     13,270,710        77,931,993                     -        2,615,276                    -      9,000,000    11,000,000                19,614,569                   16,345,474          16,345,474   5,626,476       59,755,420روزکار24

                      192,314,556      28,380,837        1,695,108          5,572,959     13,270,710      67,804,336      13,444,969         2,390,217                    -      9,000,000    11,000,000                17,926,626                   14,938,855         14,938,855                -       59,755,420نوبتکار25

                        199,412,750        29,601,742       1,827,816            6,009,256     13,270,710         73,112,620      13,444,969         2,390,217      5,308,284      9,000,000    11,000,000                17,926,626                   14,938,855         14,938,855                -       59,755,420نوبتکار26

                       206,510,945       30,822,647       1,960,523          6,445,554     13,270,710        78,420,904      13,444,969         2,390,217      10,616,568      9,000,000    11,000,000                17,926,626                   14,938,855         14,938,855                -       59,755,420نوبتکار27

                      192,314,556      28,380,837        1,695,108          5,572,959     13,270,710      67,804,336      13,444,969         2,390,217                    -      9,000,000    11,000,000                17,926,626                   14,938,855         14,938,855                -       59,755,420نوبتکار28

             5,981,501,646یک ماه

         71,778,019,756یک سال

کارگر فلیکر

کارگر باسکول

کارگر بارگیری 

راننده لیفتراک
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 بارگیری انبار محصول بسته بندی و  عملیات شرح کار
 

نیاز واحد بسته بندی   انسانی  شرکت پتروشیمی فارابی در نظر دارد انجام فعالیت تامین نیروی        ، تامین و نگهداری  ، بارگیریمورد 

   .پیمانکار واجد شرایط واگذار نمایدود را بر اساس شرح کار ذیل به لیفتراک ها مربوط به انبار محصول خ
 

   : موضوع 

استرج نمودن و تحویل محصول به واحد انبار  روی پالت، منظم کنترل وزن، چیدمان  ،لیفتراکها سرویس کامل  ،بارگیریبسته بندی،  عملیات

 ، بازکاری و عودت به واحد بهره برداری محصول 
 

 پتروشیمی فارابی  شرکت  -منطقه ویژه اقتصادی - 5سایت      آدرس :
 

 شرح  فعالیت ها :            

 عملیات بسته بندی براساس برنامه تولید  -1

 (PAF)اپراتوری سیلندر و تجهیزات جانبی واحد فلیکر جهت تبدیل انیدرید فتالیک مایع به پرک   -2

 ، بازکاری، چیدمان، بازگشت به واحد کیسه زنی  ،بارگیری  ، حمل  ،  PAFانجام کلیه فعالیت های انتقال محصول   -3

 و اتوماتیک   از طریق دریچه های تخلیه بصورت دستی  بگ جامبوو  پرکردن کیسه   -4

 به محل های ذخیره   انتقال کیسه ها به روی تسمه نقاله ها و یا جابجایی جامبوبگ ها بوسیله لیفتراک -5

حداقل و تنظیم دقیق وزن کیسه ها براساس  عریف شده قبل از تحویل به واحد بارگیری، خریدار  توزین کیسه ها براساس وزن های ت -6

 تعریف شده و حداکثر

 و بستن خورشیدی روی جامبوبگ ها  ه  برچسب مشخصات ب  نصبپلمپ کردن دهانه و   -7

 ای سالم برای بسته بندی هاستفاده از کیسه و جامبو -8

کیلوگرمی )پالت ها قبل استفاده   1250براساس حداکثر  )بصورت دستی(  کیلوگرمی برروی پالت ها    25چیدمان منظم کیسه های   -9

 توزین و ثبت گردد(

و جابجایی پالت ها و فعالیت های مربوط به  مشخصات    و نصب برچسببازرسی  استریج کردن منظم پالت ها  مطابق دستورالعمل   -10

 واحد بسته بندی 

در یک  اعلام نماید  ناظر قرارداد  ، محوطه یا هر مکانی که  سالن واحد فلیکر   ، انبار  محصول و چیدمان در  بسته بندیانتقال پالت های   -11

   واحد بارگیری و بازرسی در پایان هرشیفتو تحویل تناژ تولید به  منظم  و   راستا

http://www.farabico.com/
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 تحویلی از انبار مرکزی در یک مکان ثابت  ، رول فیلم ، رول شیرینگ و تمام اقلام بسته بندی  پالت  ، ساماندهی کیسه، جامبوبگ  -12

  و کنترل کیفیتنبارمحصول  های ابه واحدروزانه/هفتگی/ ماهانه    ارائه گزارش آمار تولیدی در هر شیفت وتجمعی  -13

بازکاری  تفکیک و جمع آوری   -14 انبار محصول طی  و  واحد  به  و تحویل آن  و جابجایی  توزین  ها،  پرکردن کیسه  از  ضایعات حاصل 

 و کنترل کیفیت   صورتجلسه با واحدهای بهره برداری، خدمات فنی و انبار محصول

 بارگیری براساس حواله های ثبت شده و اعلام بار دریافتی از واحد انبار محصول بصورت شبانه روزی انجام عملیات   -15

 

 :  طرفین قرارداد تعهدات 

 .تن در ماه می باشد  2550تن در شبانه روز و حداقل    90حداقل     میزان متوسط تناژ تولیدی .1

تن( با   90)  مبلغ ریالی مابه التفاوت تولید موظفی روزانه تأیید واحد نظارتتبصره:  درصورت عدم تولید مورد درخواست کارفرما، با  •

   بالاسری از پیمانکار کسر خواهد شد.  30%

بال قرارداد بوده و در  قت، محل ذخیره و ضایعات پیوست  لاپیمانکار موظف به پذیرفتن تغییرات احتمالی مقدار اسمی تولید محصو .2

 .خدمات مطابق شرح کار حق ادعای جبران خسارت نخواهد داشتاین تغییرات برای ارائه کلیه  

همچنین در صورتیکه نیروهای این قسمت به هر دلیلی    .ولید، پیمانکار موظف است نیروهای خود را افزایش دهدتدر صورت افزایش      .3

 می باشد.   ف به جبران نیروظاعم از مرخصی، بیماری و . . . در محل کار حضور نداشته باشند، پیمانکار مو

 ا نماید. م رتبصره: پیمانکار موظف است آنالیز حقوق پرسنل را تحویل کارف

بعنوان  روزکار  نفر    ( 1یک )  و   نفره برای بسته بندی  ( 3سه )  نفر )در چهار شیفت    14تعداد  فر، به تفکیک  ن    29جمعاً تعداد     •

 ارگر کنفر    (5)پنج    تعداد   – (  بعنوان نماینده پیمانکارروزکار  ( نفر  1و یک )   برای دستگاه بسته بندی کارگاه    ناظر فنیو    سرپرست

 اسکول ب و   روزکار  ( نفر  3)و بارگیری    (شیفت  نفر  4)   بسته بندی  برای نفر راننده لیفتراک    (7هفت )و    برای واحد بارگیریروزکار  

 نوبتکار ( نفر  3)

 پیمانکار ملزم به اجرا می باشد. دستگاه نظارت مخیر به جابجایی پرسنل به صلاحدید خود می باشد و تنها  تبصره:    •

به   • مربوط  های  هزینه  کاری کلیه  از  اضافه  پس  توس  پرسنل  پرداخت  قابل  نظارت  دستگاه  باشد  طتائید  می   و  پیمانکار 

 و هزینه ای مازاد به پیمانکار تعلق نمی گیرد. دیده  پیمانکارکلیه هزینه های مربوطه را در محاسبات حقوق و مزایا و سود خود  

 6پیمانکار تعهد می نماید نسبت به رنگ آمیزی و سلول بندی کف انبار ها جهت رعایت استاندارد های انبارداری در دوره های   .4

 . دام نمایدق ماهه با تایید دستگاه نظارت ا

سیاست مدیریت نیاز به ه  بی مدت  لانف طوقرارداد که به دلیل عدم راه اندازی، توقکارفرما مخیر می باشد در هر مرحله از اجرای   .5

و تمامی  م نمایدلا رارداد به پیمانکار اعقنسبت به عدم نیاز و حذف از  (بلقروز  15) م کتبی لانمی باشد، با اع  یا پرسنل تجهیزات

 از هزینه های پیمانکار کسر می گردد.  1هزینه های مربوطه مطابق جدول شماره 
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و شرکت پپروشیمی فارابی هیچگونه تعهد    منعقد نمایدتقیم مطابق قانون کار  مسرارداد  قپیمانکار موظف است که با نفرات خود   .6

 و پرسنل پیمانکار حجمی قرارداد  خوانده خواهند شد.  و رابطه استخدامی با پرسنل نخواهد داشت

و پیمانکار در ابتدای قرارداد    پیمانکار نداردبکارگیری و استفاده از پرسنل  شرکت پتروشیمی فارابی هیچگونه تعهدی در قبال   •

 این موضوع را مکتوب متعهد می گردد.

در هر مقطعی از پیمان که کافرما به هر دلیلی پایان کار هرکدام از پرسنل پیمانکار را مازاد اعلام نماید، پیمانکار موظف به  •

پیمانکار موظف به حضور و پاسخگویی    اعلام و خروج نامبرده از شرکت می باشد و در صورت لزوم مراجعه به مراجع قانونی، 

 در مراجع می باشد. 

پیمانکار موظف می باشد برای پرسنل خود دستگاه ساعت ورود و خروج مستقل از سایر قراردادها و پرسنل قابل رویت و  •

 مشاهده توسط اداره حراست مجتمع برای کنترل نصب نماید.

 .ت انجام می دهند کارکنان پیمانکار شناخته میشوندقیمانکار خدمات دائم یا مورارداد برای پق کلیه کسانی که به منظور اجرای این   .7

و در صورت کاهش یا افزایش تولید همچنین ابلاغ سازمان منطقه می باشد  و روزکار و چرخشی    بصورت شیفت کارکرد پرسنل   .8

 پیمانکار تعلق نخواهد گرفت. ویژه، مبنی بر تغییرات شیفت کاری پرسنل، ضمن اعمال، هیچگونه هزینه ای به  

حیت انجام کارهای موضوع پیمان لا پیمانکار باید تا حد ممکن کارگران مورد نیاز خود را از بین ساکنان منطقه اجرای کار، که ص .9

 . داشته باشند، با تائید دستگاه نظارت انتخاب کند و بکار گمارد  را

پیمانکار موظف است محدوده کارگاه را به طور شبانه روزی و با تعداد افراد مکفی و تجهیزات مناسب نظافت نماید بنحویکه   .10

محدوده کارگاه شامل محوطه بسته بندی، دستگاههای بسته بندی، انبار محل نگهداری محصول، محل دپوی پالتهای خالی  

یونها ، اطراف انبار و محلهای انتظار کامیونها جهت بارگیری، دفاتر اداری، وکیسه های خالی محصول ، محلهای بارگیری کام 

ی مناسب، جارو دستی، خاک قجاروی بر(سرویسهای بهداشتی و ... همواره تمیز باشد. تامین ملزومات مورد نیاز تنظیفات  

.. )و تهیه خدمات آبدارخانه ای شامل  بیلچه، ماسک یکبار مصرف، مایع دستشویی، دستکش کار، پارچه تنظیف و .بیل ،  انداز ،  

ند، چای، ... و نصب با تعمیر و نگهداری و سرویس قکس چای، کلمن آب، لیوان، آب آشامیدنی، یخ، آب جوش،  لایخچال، ف

هزینه    رارداد بعهده وقماهیانه آب سردکن صنعتی بر روی تمامی خطوط بهمراه دستگاه تصفیه آب صنعتی مناسب در مدت  

رار دهد و بصورت دائم قست که میبایست به نسبت و تعداد انبارها و خطوط تهیه و دراختیارکارکنان مربوطه خود  پیمانکار ا

 .پایش و نگهداری شود

زم را بمنظور جلوگیری ازآسیب دیدن و سوراخ شدن کیسه های محصول و لابتهای  قکیسه و پالت: پیمانکار موظف است مرا .11

شکسته شدن پالتها بعمل آورد. درغیر اینصورت مشمول جریمه ای معادل بهای پالت و کیسه خسارت دیده و همچنین مابه 

بازرس انبار محصول،   خواهد شد که پس از تائید و ارائه گزارش توسط  3یمت روز محصول مرغوب به نامرغوب درجه  قالتفاوت  

 .این مبلغ از محل صورت حسابهای وی کسر میگردد
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  بصورت و هر سمتی که طبق نظر ناظر میباشد را    (داخل و بیرون) تنظیفات : پیمانکار موظف است همه روزه محدوده انبارها    .12

رت مشمول جریمه با مبنای کسر مناسب نظافت نماید . در غیر این صورت و یا عدم تایید نظافت انجام شده توسط دستگاه نظا

 روزانه ده میلیون ریال خواهد شد که این مبلغ از محل صورت حسابهای وی کسر میگردد

 فی در خطوط بسته بندی ایجاد نگردد.قبسته بندی : پیمانکار موظف است به گونه ای اعمال مدیریت نماید که هیچگونه تو .13

رارداد نباشد مسئول  قید شده در شرح کار  قبسته بندی و بارگیری به میزان  در    ارم کارفرما  لا چنانچه پیمانکار علیرغم اع

از محل صورت حسابهای مطابق نظر کارفرما و خسارت وارد شده ،  ف دستگاهها خواهد شد که  قجبران خسارات احتمالی تو

 .وی کسر میگردد

 مطابق نظر بازرس در داخل و بیرون انبارهاانجام عملیات چادرکشی برای پوشاندن جامبوهای محصول  چادر برزنتی و  پوشش .14

 چادر در ابتدای قرارداد بصورت سالم تحویل پیمانکار می گردد و در پایان قرارداد عیناً باید تحویل مجتمع گردد.  •

 از صورت وضعیت پیمانکار کسر می گردد.  تهیه چادر مشابه  هزینه  ، چادرهابه  آسیب    محرز شدن  در صورت •

 استقرار دو دستگاه آب سردکن در مکان های مجزای خطوط بارگیری و بسته بندی با دستگاه تصفیه صنعتی و سرویس دوره ای  .15

 ارائه خدمات سرویس ایاب و ذهاب به پرسنل .16

 برنامه کاری انجام دهد.و  مطابق جدول پیوست  را  پیمانکار موظف می باشد سرویس ایاب و ذهاب تمامی پرسنل   •

 خودروها می بایستی مورد تائید اداره ایمنی مجتمع باشند. •

ذهاب به پیمانکار پرداخت نمی   هیچ هزینه ای بابت سرویس ایاب و   سود خود محاسبه کرده و   در  پیمانکار هزینه ایاب و ذهاب را  •

 گردد.

، هزینه های مربوطه مطابق قرارداد ایاب و ذهاب با  در صورت استفاده پرسنل پیمانکار از سرویس   • درصد    10های مجتمع 

 بالاسری از صورت وضعیت پیمانکار کسر می گردد.

 عملیات بازکاری کیسه هایی که به هر دلیل طبق نظر ناظرکه نیاز به بازکاری دارند به عهده پیمانکار می باشد.  .17

 مورد نیاز برای چاپ برچسب جامبوها و ارائه گزارش... (    - اسکنر- پرینتر کامل بهمراه تجهیزات )   استقرار سیستم کامپیوتر .18

مربوط به مجتمع بصورت سالم با تمام تجهیزات بنزینی  تن    3( دستگاه  2و دو )  دیزلی   تن   5( دستگاه  2دستگاه لیفتراک ) دو )   4تعداد   .19

کامل لیفتراک ها بعهده، درتعهد پیمانکار های دوره ای  برای ارائه خدمات بارگیری و بسته بندی تحویل پیمانکار می شود )سرویس  

سرویس های دوره ای  می باشد و پیمانکار سرویس دوره ای و تعمیرات را باید در سود خود ببیند و مجتمع هیچگونه هزینه ای بابت

با هزینه و پیگیری خود بصورت    "باید"تعمیرات جزئی و کلی به پیمانکار پرداخت نمی کند و در صورت خرابی لیفتراک، پیمانکار  

و درپایان قرارداد پیمانکار موظف می باشد همانند موقع تحویل ، لیفتراکها را تحویل  فوری نسبت به جایگزینی دستگاه اقدام نماید

 د. ده

 در مجتمع بصورت پر مستقر گردد.  %80کپسول گاز لیفتراک که می بایست    20تامین حداقل   •

http://www.farabico.com/
mailto:CEO@farabico.com
mailto:info@farabico.com


 بسمه تعالی 
 

 – 18پلاک –صانعیخیابان  – شمالیخیابان گاندی  : تهران دفتر مرکزی آدرس

 88776480فروش :    -  88779042فاکس :   -  88771291/  88776476تلفن : 

 06152342448فاکس :  - 153صندوق پستی  –ضلع جنوبی  – 5سایت  –آدرس سایت : بندر امام خمینی )ره( 

 06152175670تلفن دفتر مدیریت :  06152262553 – 06152262661 – 06152342642تلفنخانه : 

 www.farabico.comWebsite :                         CEO@farabico.com        info@farabico.comوبسایت : 

 02-54 شماره :

 27/08/1402 تاریخ :

 دارد پیوست :

 لیتر بنزین ذخیره در مجتمع جهت مصرف لیفتراک ها.   100موجود بودن حداقل   •

 سرویس دوره ای شامل :  •

 و فیلتر   روغن موتورماهیانه  تعویض  تهیه و   •

 تن )شرکتی و پلمپ( استفاده شود.  3و بهران تکتاز برای تن    5برای دستگاه     90، فیلتر سرکان    50روغن بهران    ترجیحاً از •

 نوع روغن و فیلتر حتما باید به تائید دستگاه نظارت و کنترل کیفیت برسد. •

عیت  ضمیمه صورت وض ومکان تعویض باید طی صورتجلسه وتائیددستگاه نظارت وکنترل کیفیت   ، زمان وفیلتر و  نوع روغن •

 د.باش

 کاری گریستهیه گریس و   •

 ترجیحاً از گریس پارس یا هر مدلی که مورد تائید دستگاه نظارت و کنترل کیفیت باشد، استفاده شود.  •

 ریسکاری بعهده و در تعهد پیمانکار می باشد.گتهیه تجهیزات   •

 گردد.  اضافه باید بصورت هفتگی چک و در صورت لزوم  که    روغن هیدرولیکتهیه   •

 .انجام پذیردیکبار ماه    6باید بصورت هر    گرایلعویض  تهیه و ت •

 یا هر برندی که مورد تائید دشتگاه نظارت می باشد استفاده شود.   140ترجیحاً از برند بهران   •

 پنچرگیری  •

 پنچرگیری بصورت کامل می بایست توسط و هزینه پیمانکار انجام گیرد. باز و بسته کردن چرخ و جابجایی لاستیک برای   •

 پمانکار می بایست مطابق شرح کار قرارداد همیسه در مجتمع لاستیک زاپاس برای تعویض تا جایگزنی داشته باشد. •

 شستشو باید صورت هفتگی انجام پذیرد.  •

 بعهده پیمانکار می باشد.تهیه تجهیزات،  ماشین آلات و ممواد شوینده برای شستشو   •

 رفع نشتی روغن از تمامی شیلنگ ها و بازوها  •

هر گونه تجهیزاتی که باید بابت رفع نشتی های احتمالی تهیه گردد باید توسط پیمانکار پیش بینی و تهیه گردد و  •

 شرکت پتروشیمی فارابی هیچگونه تعهدی در قبال هزینه های تهیه و نصب آنها ندارد. 

 بعهده و در تعهد پیمانکار می باشد.  ماه یکبار 6ت  دینام بصورت هر  سرویس استار •

ها و صورتجلسه  ط به سرویس دوره ای باید در حضور و پس از تائید دستگاه نظارت انجام  و مربفوق الذکر  کلیه اقدامات   •

اقدام و هزنیه های   ضمیمه صورت وضعیت ماهیانه گردد و پیمانکار می بایستی مطابق برنامه اعلام شده نسبت به آنها

- فیلتر - سود خود محاسبه کرده و شرکت پتروشیمی فارابی بابت این خدمات )تهیه و تعویض روغن موتورمربوطه را در  

 پرداخت نخواهد کرد.( هیچگونه هزینه ای به پیمانکار    اتصالات و ابزارهای مربوطه  - گرایل- گریس- روغن هیدرولیک

 

 تعمیرات اساسی : تامین قطعات و انجام   •
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تا آماده سازی قطعات • اساسی  و تجهیزات  تهیه، حمل، جابجایی، نصب  انجام تعمیرات  اندازی دستگاه   برای  راه  )بجز   تا 

سرویس های دوره ای( می بایست توسط پیمانکار انجام گیرد و شرکت پتروشیمی فارابی پس ازدریافت مدارک و مستندات  

درصد هزینه بالاسری برای کمترین قیمت در پایان ماه   30اقل سه فاکتور معتبر برای قطعات و تجهیزات( با  )دریافت حد

 بهمراه صورت وضعیت به پیمانکار پرداخت خواهد نمود. 

قطعات، تجهیزات و تعمیرات در سود پیمانکار و هزینه بالاسری خرید تجهیزات محاسبه شده و شرکت   هزینه نصب •

 ابی هیچگونه هزینه ای بابت تعمیرات جزئی و کلی و نصب تجهیزات به پیمانکار پرداخت نخواهد کرد. پتروشیمی فار

مطابق شرح کار قرارداد پیمانکار موظف می باشد در صورت خرابی به دلیل تعمیرات اساسی نسبت به اجاره لیفتراک  •

 با تائید دستگاه نظارت اقدام نماید.

به پیمانکار مطابق جدول قیمت ارائه شده  م و با درخواست کتبی دستگاه نظارت،  زوصورت لهزینه اجاره روزانه در   •

 پرداخت خواهد شد.

پیمانکار موظف است روزانه گزارش آماده به کار بودن لیفتراک ها را به تایید دستگاه نظارت برساند و به ازای هر روز خارج از  .20

 .رارداد پیش بینی شده به پیمانکار پرداخت نخواهد شدقکه در  سرویس بودن هر دستگاه لیفتراک، مبلغ مربوطه  

یمانکار متعهد می شود که کمتر از نیم ساعت از تغییر و تحول نوبتکاری بصورت همپوشانی، عملیات بسته بندی و انبارش و پ .21

 شد.در غیراینصورت مشمول جرایم تأخیر خواهد    بارگیری، تخلیه و جابجایی را شروع نماید، 

 . به کارفرما معرفی نماید  را  هرانبار  بی نظمی و تداخل امور، نفرات نوبتکاری در  یمانکار متعهد میشود جهت جلوگیری ازپ .22

شند.  تعیین شده با  محدودهدقت توزین مواد در داخل کیسه ها از اهمیت خاصی برخوردار می باشد. باید وزن کیسه ها در    .23

 ن بر عهده پیمانکار می باشد.آو مسولیت    کسری و یا افزایش وزن موجب هدر رفت محصول و ایجاد وقفه در تولید می گردد

 آمارو دیگر ضایعات و همچنین     ON ،OFF تلاپیمانکار تعهد می نماید آمار و گزارش وضعیت موجودی انبارها اعم از محصو .24

 . هفتگی و ماهیانه تهیه و ارائه نماید  بسته بندی را طبق نظر کارفرما بصورت روزانه، 

 کنترل کیفیت محصول، که از طرف کارفرما معرفی می شود، را بنماید   و  م با گروه بازرسیلازهمکاری    پیمانکار متعهد می شود .25

طبقات سیلندر وراه پله ها و اطراف سیلندر و   نظافت محوطه کارگاه و هوا گیری قسمت های مختلف دستگاه بسته بندی و    .26

انبارهای موجود مطابق برنامه تهیه    روی هم در  سه راهی اگزوزفن سیلندر و بیرون محوطه کیسه پرکنی کیسه های جامبو

 به عهده پیمانکار می باشد. شده نظافت  

جامبوها، تنظیم وزن و ... پیمانکار ملزم به انجام کار خواهد  ازکاری جامبوها : درصورت نیاز به انجام کارهایی همچون بازکاری ب .27

 .بودواز این بابت هزینه ای پرداخت نمیگردد

 .خواهد بودو بشکه    جامبوبگکیسه،  ت مجتمع بصورت  لابسته بندی محصو  .28

 . عملیات بارگیری بصورت بارچینی کانتینر، واگن و بارگیری کامیون خواهد بود  .29

تمام   ، عینک مورد تائید اداره ایمنی و دستگاه نظارتماه یک دست (  4)هر    تامین کلیه تجهیزات ایمنی، شامل لباس کار   .30

، گوشی ایمنی، (جفتماه یک    6)هر    دستکش، کفش ایمنی ضد اسید،  ماه یک دست(  6)هر  شرت آرم داریکاپشن، ت  ، صورت
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و سایر لوازم ایمنی    )هرشیفت برای هر نفر روزانه دو عدد(  N95سک  شیمیایی فیلتردار )تعویض بصورت ماهیانه(، ماماسک  

 اسکان بر عهده پیمانکار می باشد.و    برای کارکنان شاغل در فلیکر همچنین تأمین سرویس ایاب و ذهاب

 می باشد.  در دستگاه نظارت    HSEتبصره: نوع و کیفیت تجهیزات ایمنی با هماهنگی و تأیید واحد  

در اختیار    دستگاه دوچرخه سالم مورد تائید دستگاه نظارت و اداره ایمنی مجتمع باهزینه خود  (2دو  )پیمانکار موظف به تهیه   .31

 . هزینه پیمانکار می باشد  و  راردهد، ضمناً کلیه هزینه های تعمیرات نیزدر تعهدقپرسنل  

بایست    کنند می که روی خطوط بسته بندی و در محوطه برای جمع آوری ضایعات کار می  (حتی نفرات روزمزد) کلیه نفراتی  .32

رارگیرند و دریافت آن وکلیه هزینه های مربوطه به قمعتبر باشند و بصورت سالیانه مورد آزمایش ادواری  لامت   دارای کارت س

 پیمانکار میباشد عهده  

م کارفرما عملیات موضوع پیمان را در انبارها و محوطه های ملکی یا استیجاری لاپیمانکار متعهد می گردد درصورت لزوم و یا اع .33

 .با شرایط یکسان درون مجتمع نیز انجام هد  (کیلومتر خروجی منطقه شهری  15تا حداکثر  )   خارج از شرکت

ی با ذکر کلیه آیتم ها را با تائید کافرما به کارکنان تحویل قبل از پرداخت حقوق، فیش حقوقت  ساع  48پیمانکار موظف است حداکثر   .34

 محرمانه بوده لاًم به ذکر است حقوق پرداختی به کارکنان کاملازدام نماید.  قنماید و حداکثر تا دوم هر ماه نسبت به پرداخت حقوق ا

 ل دوقتحویل کارکنان گردد، ضمناً پیمانکار باید توان مالی پرداخت حداشخصی یا ارسال به ایمیل و می بایستی به صورت در بسته 

 . پرسنل را حتی بدون دریافت پیش پرداخت و صورت وضعیت داشته باشد  (بیمه و مالیات)ماه حقوق و مزایا   (2)

 تهیه و تامین کلیه وسایل مورد نیاز جهت تنظیفات از قبیل بیل، فرقون ،جارو سیمی، جارو معمولی، تی، مواد شوینده و ...    .35

 و همیشه بصورت سالم تهیه و موجود داشته باشد.  تهیه  رما تبصره: پیمانکار موظف است تعداد اقلام فوق را  براساس حداکثر نیاز کارف        

 در پایان هر شیفت کاری  ، ....  استریج ها،  کیسه ها و پالت ها    اقلام بسته بندی شامل  دی اعلام آمار موجو .36

)روی جامبو و کیسه(   و . . . جهت اعلام آمار تولیدA4 , A5، کاغذ  ، کارتریج، کاربنتبصره: تهیه کلیه اقلام مصرفی شامل نوشت افزاری 

 بالاسری از صورت وضعیت کسر خواهد کرد.  %30شرکت فارابی راساً اقدام کرده و با بر عهده پیمانکار بوده و در صورت عدم تأمین،  

 رعایت نکات ایمنی و محیط زیستی در محل کار و مراقبت از اموال تولیدی    .37

ت درصورت پر شدن انبار محصول می بایست بیرون انبار و در محلهایی که دستگاه نظارت تعیین مینماید صفافی گردد و از این باب .38

 برای ارائه خدمات پرسنل، دستگاه ها و جابجایی هیچ گونه هزینه اضافی به پیمانکار پرداخت نمی شود

جزء   در سایر واحدها     ملکی  ، انتقال آنها به انبارهای دیگر مجتمع حتی استیجاری تجهیزات و  و  ، قطعات  تلاگونه جابجایی محصو  هر .39

 . وظایف انبارداری محسوب می گردد و از این بابت هزینه ای به پیمانکار پرداخت نمی شود

مسولیت جبران کلیه حوادث وخساراتی که براثر سهل انگاری درمحیط کار برای شاغلین درفلیکر بوجود می آید، برعهده پیمانکار می  .40

 باشد.

یا   سرپایی نو هزینه های درما  رژانس می باشداوقال فوری به نزدیک ترین  در صورت آسیب جسمی به پرسنل پیمانکار موظف به انت .41

 نیز می بایست توسط پیمانکار پرداخت گردد.  انتقال به بیمارستان
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جبران هر گونه خسارات و سهل انگاری و بی دقتی و وارد نمودن ضرر و زیان به کلیه تجهیزات بخصوص تسمه نقاله، دستگاه های    .42

 کیسه زنی و ضایعات بیش از حد متعارف و ایجاد وقفه در کار بر عهده پیمانکار می باشد.

با توجه به شرح کار   .43 لیفق پیمانکار مکلف است  موظف است بنحوی   را در اختیار داشته باشد وتحویلی  تراک  رارداد همواره تعداد 

دستگاههای مزبور را آماده بکار و در سرویس نگه دارد که در صورت از سرویس خارج شدن دستگاهی در حین کار بعلت نقص فنی 

تامین لیفتراک جایگزین،   ف در کار، دستگاه لیفتراک جایگزین نماید و در صورت عدمقبتواند بدون هیچگونه تو(  ساعت  24حداکثر  )

با احتساب  لاکارفرما مختار است ع لیفتراک  درصد  15وه بر ضرر و زیانی که متحمل شده است با صدور اخطاریه نسبت به تامین 

 . نماید  اقدامسری  لابا

بال کارکنان قرارداد منظور گردیده و کارفرماهیچ گونه تعهدی در  قابل پرداخت به کارکنان پیمانکاردر مبلغ  ق انونی  ق کلیه مزایای   .44

 . بال کارکنان خود مسئول و جوابگوی مراجع ذیربط می باشدقپیمانکار نخواهد داشت و پیمانکار راساً در  

وپالت گذاری زیر پیمانکار متعهد است عملیات انتقال تدریجی پالتهای خالی از محل دپو به محل صفافی محصول درون وبیرون انبار   .45

ع پالتها درهنگام بارگیری وخروج محصول و چیدن پالتهای خالی بر روی یکدیگر با قت در حال صفافی وجمع آوری بمولامحصو

لیفتراک و نیروی کارگری را بصورت شبانه روزی    آرایش منظم( ضمن تفکیک پالتهای معیوب و شکسته و   (ساعته  24  ))بوسیله 

ساعته   24هر نقطه از مجتمع که کارفرما مشخص می کند را بصورت    الی از کامیون در محل نگهداری درعملیات تخلیه پالتهای خ

 .انجام دهد

: در صورت خرابی و یا از کار افتادگی لیفتراک پیمانکار موظف به تامین جایگزین در اسرع وقت و جبران خسارت توقف 1تبصره   •

درصد بالاسری نسبت به جرائم تولید    30کارفرما ضمن اقدام به جایگزینی و محاسبه هزینه ها با  تولید می باشد .در غیر اینصورت  

 ن تر از رنج توافق اقدام خواهد نمود . یدر پای

برای سرویس های روزانه، دوره ای ماهیانه و تعمیر و نگهداری  پیمانکار موظف می باشد تعمیرکار خبره مورد تائید دستگاه نظارت را   •

بررسی و سرویس داشته باشند به  به  یا هر زمانی که نیاز  تحویل در ابتدای هر شیفت  معرفی و بصورت روزانه نسبت به  لیفتراک ها  

 بار اقدام نماید. واحد کنترل کیفیت/ان

 ( بصورت سالم در مجتمع داشته باشد.دپیمانکار موظف به تهیه لاستیک زاپاس )هر سایز یا مدل حداقل دوعد •

مربوط به پرسنل )لوازم تحریر، ماسک و ...( و تجهیزات )روغن ، بنزین ، فیلتر، انواع پمپ پیمانکار موظف می باشد اقلام پرمصرف   •

 مجتمع داشته باشد. را در محل  های لیفتراک(  

)تعوض روغن/ها، فیلتر، ...(  لیفتراک   نسبت به سرویس دوره ایطبق برنامه ارائه شده د شرح قرارداد    پیمانکار موظف می باشد •

 کنترل کیفیت  اقدام نماید.  دستگاته نظارت و  درحضور نماینده

پیمانکار موظف به رعایت میزان تولید اعلام شده می باشد. و هر گونه خرابی در عملکرد سیستم فلیکر که باعث توقف فنی تولید   :2تبصره  

 زارش نماید. گ می شود می بایست در اسرع وقت جهت رفع عیب به ناظر  

موضوع ناشی  یکهوزانه توافق می گردد. در صورتکلیه دلایل مربوط به کاهش تولید طی صورتجلسه ای با نظارت کارفرما بصورت ر :3تبصره  

 می گردد.   13  از کوتاهی پیمانکار نسبت به تولید باشد شامل جرائم تعریف شده در بند
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 تشخیص سهل انگاری و خسارت به اموال و مواد تولیدی، بر عهده واحد نظارت می باشد.:  4تبصره 

، کسورات، بیمه تأمین اجتماعی و مالیات بر تکمیلی درماناخذ کلیه بیمه ها اعم از بیمه مسئولیت مدنی، بیمه عمر و حادثه، بیمه   .46

  پیمانکار می باشد.عهده  

 پرداخت کلیه غرامت های قانونی، دیه و هزینه صدمات ناشی از کار بر عهده پیمانکار می باشد. .47

لیفتر .48 به هر دلیلی  به ظاز سرویس خارج گردد، پیمانکار مو  دراختیار/پیمانکار  های /اکدرصورتیکه  اسرع وقت نسبت  ف است در 

با  جایگزینی آن اقدام و در   لیفتراک اقدام و هزینه آن  اینصورت کارفرما راساً جهت جایگزین کردن  بالاسری از صورت    %30غیر 

 وضعیت پیمانکار کسر خواهد شد.

 داشته باشند . آرم دار شرکت پیمانکار کلیه پرسنل لباس کار متحدالشکل   .49

 

 

 

 جدول پیشنهاد قیمت

 (ل)ریاقیمت  شـــــرح  ردیف 

  1جدول شماره -نفر(  29پرسنل )یانه سالکلیه حقوق و مزایای  1

  تن   5 دستگاه لیفتراک 2 ماهیانهسرویس دوره ای  2

  تن  3  لیفتراکدستگاه  2 ماهیانه سرویس دوره ای 3

  ایاب و ذهاب ماهیانه 4

  سود ماهیانه پیمانکار  5

  جمع کل )ماهیانه( 

  جمع کل )سالیانه( 
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 HSE والزامات دستورالعمل

 ) زیست محیط و ، ایمنی بهداشت (

 الزامات بهداشتی محیط کار -9
نسخه از آن را به امور    یکاقدام نمایند    HSE PLANپیمانکار موظف است با توجه  نوع فعالیت خود ،نسبت به تهیه وتدوین  9-1

HSE  ارائه نماید. همچنین امورHSE   شرکت می بایست براجرای الزامات بهداشتی توسط پیمانکار نظارت داشته ودرصورت تخلف از

 مفاد قرارداد وقوانین مربوطه نسبت به جریمه ودرصورت لزوم فسخ قرارداد اقدام نمایند.

ته بندی / انبار محصول / کنترل کیفیت / واحد بس  HSEصورت وضعیت پیمانکار بایستی قبل از پرداخت به رویت وتائید امور     - 9-2

شرکت پتروشیمی   صورتی که به هردلیل پیمانکار نسبت به رفع نواقص اقدام ننماید،  در  شرکت برسد. و در نهایت واحد لجستیک  

فارابی می تواند راساً نسبت به رفع نواقص اقدام وهزینه آنرا از صورت وضعیت پیمانکار کسر نماید.پیمانکار موظف است نسبت به انجام 

کلیه موارد مشخص شده از سوی کارفرما اقدام ودرصورت بروز هرگونه اشکال یانقص نیز دراسرع وقت نسبت به برطرف کردن آنها 

 اقدام نمایند.   

قانون کار جمهوری اسلامی ایران و الزامات وزارت بهداشت درمان وآموزش پزشکی کلیه    93پیمانکار موظف است براساس ماده    - 9-3

نفر می بایست اقدام به جذب کارشناس بهداشت حرفه ای پاره وقت نماید. صلاحیت مسئول بهداشت حرفه ای   25بالای  های    - کارگاه

 شرکت  باشد .    HSEمی بایست مورد تایید مرکز بهداشت شهرستان ماهشهر واداره  

معاینات سالیانه ادواری کارکنان خود را تحت نظارات امور  - 9-4 تمع انجام داده  وگزارش تجزیه و مج  HSEپیمانکار موظف است 

 تحلیل  معاینات ادواری کارکنان خود را به واحد بهداشت مجتمع ارسال نماید. 

پیمانکار موظف است طبق ماده قانونی وزرات کار و امور اجتماعی ماهیانه کمیته حفاظت ی و بهداشت کار را با حضور اعضای   - 9  - 5

مجتمع پیرامون موضوعات بهداشتی، ایمنی و محیط زیست شرکت تشکیل دهد و یک نسخه   HSEمندرج در قانون کار و نماینده امور  

از صورتجلسه کمیته را به سازمانهای ذیصلاح از قبیل مرکز بهداشت استان، اداره کل کار و امور اجتماعی و اداره کارو تاٌمین اجتماعی 

 مجتمع ارسال نماید.  HSEو امور

 

 شیمیایی ،  فیزیکی عوامل)کار محیط زیان آور عوامل شناسایی ، اندازه گیری وکنترل منظور به مدون برنامه های باید پیمانکار  -9  - 6

 HSEباشد و قبل ازتعیین  زمان اندازه گیری عوامل زیان آور محیط کار توسط امور داشته ارگونومیکی( و بیولوژیکی مکانیکی ، 

 حد بهداشت مجتمع ارسال نماید. مجتمع یک نسخه از برنامه تهیه شده را به وا

، ارزیابی وکنترل  ریسکهای بهداشتی و ایمنی کارکنان خود با توجه به روش   -9  - 7 پیمانکار موظف است که نسبت به شناسایی 

 اقدام نماید و نتایج حاصله را به واحد بهداشت مجتمع ارسال نماید. HSE شناسایی و ارزیابی ارائه شده توسط امور

 الزامات ایمنی محیط کار -10
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مورد تائید اداره ایمنی و نهایتاً پیمانکار موظف است اقدام به جذب یک نفر کارشناس ایمنی دارای مدرک مرتبط با اصول ایمنی    - 10-1

 . نمایددستگاه نظارت  

ایمنی هایبرگه   خود کاری فرایندهای در استفاده مورد شیمیایی مواد تمام برای است موظف پیمانکار  - 10-2 مواد  اطلاعات 

(MSDS)  برد   کار به استفاده و جابه جایی ،  ونقل حمل مراحل کلیه در و نماید تهیه را . 

 تجهیزات حفاظت فردی -10-3

پتروشیمی    -10-3-1 صنعت  در  فردی  حفاظت  تجهیزات  نامه  درآیین  مندرج  الزامات  براساس  بایست  می  -HSE-610)پیمانکار 

به شرح ذیل نسبت به   HSEومطابق ارزیابی های ریسک انجام شده توسط کارشناس بهداشت حرفه ای و تاٌییدیه از طرف امور (02

سب )با توجه به شرایط ومخاطرات محیط کار(برای کارکنان خود اقدام نمایند ونظارتهای تهیه ودراختیار گذاشتن تجهیزات حفاظتی منا

 لازم راجهت استفاده صحیح ومداوم ،نگهداری ،تعویض وجایگزینی به موقع آنها به عمل آورند. 

 بدون جیب استفاده نماید. دو تیکه    فعالیت از لباس کاردر زمان    کیسه زنی*کارگر  

کار، مدت  آیی لباس و عدم کارا  HSEبار به پرسنل تحویل داده شود.) در صورت تشخیص واحد  چهارسالی    دون جیب  دوتیکه ب  *لباس کار

 متغیر است(

 سال یکبار به پرسنل تحویل داده شود.  3*لباس ضد آب 

 =ماهی یکبار به پرسنل تحویل داده شود.ماف*گوشی ایمنی ایر

 تحویل داده شود.  به* عینک ایمنی=گاگل سالی یکبار 

 (HSEبصورت مصرفی  به پرسنل تحویل داده شود.)باتشخیص واحد   FFP3  وFFP2* ماسک تنفسی= 

 (HSE*ماسک نیم صورت با فیلتر مناسب و جذب کننده بخارات محیط به پرسنل بصورت ماهیانه تحویل داده شود.)باتشخیص واحد  

 سال یکبار به پرسنل تحویل داده شود.    3هر  Persian Safety*کلاه ایمنی از نوع 

و عدم کارایی کفش ایمنی ،مدت     HSEدر صدورت تشدخیص واحد   به پرسدنل تحویل داده شدود.) هر شدش ماه یک جفت  ضدد اسدید *کفش ایمنی

 متغیر است(

 هر هفته دو جفت(* دستکش برزنتی ونخی بصورت مصرفی  به پرسنل تحویل داده شود.)  

 کارفرما تاٌیید گردد.  HSE*کلیه وسایل حفاظت فردی می بایست قبل از استفاده توسط کارکنان، نمونه آن توسط واحد  

، کارفرما   HSEروز از اعلام واحد    15از  و پس    کیسه زنی*در صورت تهیه نکردن تجهیزات حفاظت فردی شاغل در بخش پیمانکاری    

 بالاسری کسرخواهد گردید.  % 30رآساً اقدام و هزینه های آن از صورت وضعیت پیمانکار با احتساب  
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 آموزش:-11

کلیه پرسدنل پیمانکار قبل از ورود به مجتمع و سدایت اجرای پروژه می بایسدت توسدط اداره آموزش شدرکت ، تحت نظر اداره -   11-1   

HSE  .تحت آموزش قرار گیرند 

هزینه های آموزشدی مندرج در بند قبل به عهده شدرکت بوده ودر این خصدوص هیچ گونه هزینه ای به عهده پیمانکار نخواهد - 11-2  

 .بود  

به حراست جهت صدور کارت    HSEکلیه کارکنان و کارگران پیمانکار پس از تعیین صلاحیت و آموزش های لازم از سوی اداره   - 11-3

 ورود و تردد معرفی خواهند شد.

کلیه کارکنان شددرکتهای پیمانکاری مسددتقر درمجتمع پتروشددیمی فارابی می بایسددت همانند کارکنان رسددمی دردوره های - 11-4

آموزشدی بهداشدت صدنعتی )باتوجه به نوع کار(وهمچنین دوره های آموزش بهداشدت عمومی ازجمله سدلامت عمومی ،آشدنایی بابیماری  

،عوارض سدوءمصدرف مواد ،پیشدگیری ازبیماریهای شدغلی،پیشدگیری ازآسدیبهای اجتماعی اعتیاد ،تغذیه سدالم HIVواگیر وغیرواگیر ، 

 ،....شرکت نمایند.

کدارگران پیمدانکدار فقط مجداز بده فعدالیدت در محددوده کداری خود بوده و تردد در بخشددهدای دیگر سددایدت و یدا مجتمع  کدارکندان و    - 11-5

 بر آن نظارت خواهد داشت . کلیه مسئولیتهای بعدی عدول از این موضوع به عهده پیمانکار می باشد.  HSEممنوع بوده و اداره 

ا سدت دوره های آموزش عمومی بهداشدت را مطابق ضدوابط ذکر شدده درآئین نامه  پیمانکار ارائه دهنده خدمات بهداشدتی موظف - 11-6

وهمچنین مقررات وزارت بهداشدت ودرمان وسدایر دوره های تعیین شدده ازسدوی (HSE-609-04)و(HSE-604-04)های شدماره

 را گذرانده وگواهی آنرا جهت ارائه به بازرسین بهداشت نگه دارند.  HSEبخش بهداشت واحد  

 شرکت کارفرما اطلاع دهد.   HSEپیمانکار موظف است به محض اطلاع از ابتلاء یکی از کارکنان به امراض واگیر دار، مراتب را به امور   - 11-7

 پیمانکار موظف است جهت انجام کار از افراد با صلاحت، دانش و تجربه  کافی و آموزش دیده استفاده نمایند.    - 11-8

 فارابی می باشد.  HSEتحت نظارت واحد  کنان ایمنی پیمانکار  مسئول ایمنی و کلیه کار  -11-9

چنانچه از ادامه فعالیت پیمانکار بدلیل عدم رعایت موارد ایمنی جلوگیری بعمل آید، تا زمان رفع نواقصی و صدور مجوز مجدد از     -11-10

 ، پیمانکار حق هیچگونه فعالیتی را نخواهد داشت.HSEسوی امور  

       ارائه نماید.  HSEسلامت فنی آنها را امور   پیمانکار موظف است قبل از استفاده ماشین آلات وتجهیزات سنگین، گواهینامه تست   - 11-11

 گزارش نماید.   HSEپیمانکار موظف خواهد بود هرگونه حادثه را سریعاً به واحد   - 11-12

 لباس کار  نوع شغل 
گوشی  

 ایمنی
 بارانی کاپشن دستکش کفش ایمنی  کلاه    ماسک تنفسی  عینک ایمنی
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مجاز است در صورت مشاهده تعدد و تکرار تخلف و بی توجهی پیمانکار، رأساً نسبت به درخواست فسخ پیمان اقدام   HSEامور    -11-13

 نین شرایطی فقط با مصوبه مجدد هیئت مدیره امکان فعالیت مجدد پیمانکار میسر می باشد. نماید که در چ

از هر صورت وضعیت و یا کارکرد پیمانکار را با ارائه گزارش به دستگاه نظارت و امور حقوقی و   % 10مجاز است تا سقف   HSEامور   - 11-14

 حسابرسی شرکت بعنوان جریمه اعمال نماید. 

                                                                     ارائه نماید.  HSEپیمانکار موظف است قبل از شروع بکار، لیست کلیه نفرات را به واحد   - 11-15

 

 با تشکر
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 02-54بشماره  (کیفتال  دیدری)ان یبسته بند یاجرا  ی عمومبرگ شرایط مناقصه 

پتروشیمی    شرایط حاضر، شرکتبا استعانت از خداوند متعال و به استناد مبانی و مجوزهای قانونی ذکر شده در ماده یک برگ 

 ی اجرادارد گزار در نظر  ، به عنوان مناقصه  10100613721 ملی  شناسه  و 17554 شماره  به شده ثبت ( عام سهامی )  فارابی 

 ی عموممندرج در شرح کار پیوست را با شرایط مندرج در این برگه از طریق برگزاری مناقصه    (ک یفتال  دیدری)ان  یبسته بند

و سپس در قالب قرارداد به پیمانكار واجد شرایط واگذار نماید. لذا مقتضی است پیمانكاران محترم حقیقی یا حقوقی پس از 

های پیشنهادی خود را همراه با برگ شرایط مناقصه که مهر و امضاء شده باشد به مطالعه دقیق برگ شرایط مناقصه، قیمت

به نشانی منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی   21/10/1402مورخ    پنج شنبهترتیب مواد ذیل، حداکثر تا پایان وقت اداری روز  

سایت   برای    5ماهشهر،  تماس  شماره  نمایند.  دریافت  رسید  مقابل  در  و  تحویل  حراست  واحد  فارابی  پتروشیمی  شرکت   ،

 ها. آقای بحرینی امور حقوقی و پیمانهای حقوقی: هماهنگی – عادل نظاراتای ق آ های فنی: هماهنگی

مجوزهای قانونی مناقصه: مبانی و   -1ماده   

،  24/07/1402کمیسیون معاملات مورخ جلسه  نیهجدهم مصوبه آیین نامه معاملات شرکت و 28مستند به ماده 

گردد.  برگزار می  ی عموم مناقصه حاضر به صورت   

موضوع مناقصه و اهم مشخصات آن:   -2ماده  

 پیوست که جزء لاینفک قرارداد می باشد. براساس شرح کار (کیفتال  دیدری)ان یبسته بند یاجرا

( نحوه ارائه مستندات و پیشنهادات و شرایط آن: 3ماده   

 : نمایند اعلام ارائه و  ذیل شرح به  الف، ب و ج  پاکت سه  در را  خود پیشنهاداتمستندات و  موظفند  گانددهن  پیشنهاد 

ریال( به صورت ضمانتنامه   ونیلی هشتصد و نود مریال )  890.000.000سپرده وجه التزام شرکت در مناقصه به مبلغ  :    الف  پاکت 

بسته   ی اجراهای در شرف ادغام هر کدام با قید مربوط به  های دولتی یا خصوصی به غیر از بانک بانكی بی قید و شرط از بانک 
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گزار تنظیم شده باشد مناقصه گر و به نفع که بایستی به نام خود مناقصه  ، شرکت پتروشیمی فارابی (کیفتال دیدری)ان یبند

 و یا چک تضمین شده بانكی در وجه شرکت پتروشیمی فارابی.

شامل : اسناد امضاء شده مناقصه شامل تمام صفحات برگ   CDارسال مستندات فنی و حقوقی در قالب    :  ب  پاکت 

 اقتصادی کدشرایط مناقصه )با قید نام و سمت امضاء کننده(، اسناد پیشنهاد فنی ، شرح کار موضوع مناقصه به انضمام اساسنامه،  

و روزنامه رسمی )آگهی تأسیس و آگهی آخرین تغییرات صاحبان امضای مجاز( اشخاص حقوقی متقاضی / رونوشت برابر با  

نامه  گواهی  احراز   نامه  گواهی  ارائه  حقوقی  اشخاص  مدیره  هیأت  اعضای  و  حقیقی  اشخاص  ملی  کارت  و  شناسنامه  اصل 

، لیست و مشخصات کارهای انجام شده در سالهای    HSEریتی ،فنی و صلاحیتی در مناقصه فوق الذکر و  نامه های معتبر مدی

 گذشته و کارهای در دست اجرا 

به ذکر است موارد مورد نظر می بایست بصورت کلاسه بندی شده تحویل داده شوند.  لازم   

.فرم اعلام قیمت پیشنهادی امل ش : ج  پاکت  

  تا تاریخ بایست پاکات را به صورت دربسته، مهر و یا امضا شده و در لفاف مناسب  شرکت کنندگان در مناقصه می  :2تبصره  

درج عبارات به نشانی فوق الذکر تسلیم و رسید دریافت نمایند.    ، 15:30صبح الی    8ساعات اداری از  در    21/10/1402

الف )سپرده تضمین شرکت   قیمت و شرایط  پاکت  )اعلام  پاکت ج  و  بالا(   )مدارک ذکر شده در  در مناقصه(، پاکت ب 

 است. ها ضروری در پشت پاکت (کیفتال دیدری)ان یبسته بند  یاجراپیشنهادی( 

بایست نشانی دقیق پستی خود را به همراه کد پستی در برگه پیشنهاد قیمت و شرایط مناقصه  گر میمناقصه: 3تبصره 

گردد. مگر آنكه مراتب تغییر  بنویسد. هرگونه اخطار یا ابلاغ به نشانی مندرج برگه پیشنهاد قیمت ارسال و ابلاغ شده تلقی می

گزار اعلام شود.مناقصهنشانی کتباً به   
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در محل شرکت پتروشیمی فارابی واقع  00:14 عت سا 11/10/1402 توجیهی در روز دوشنبه مورخجلسه :   4تبصره 

د شد.برگزار خواه  5سایت   –منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی  -ماهشهر : در   

 

توسط متقاضیان ضروری است؛ زیرا پس از تحویل   ها دقت در کسب اطلاعات لازم و تكمیل اسناد و تسلیم پاکت :5تبصره 

ها یا انصراف از مناقصه امكان  پاکت و اخذ رسید و اتمام مهلت تحویل پاکات، تعویض، تغییر، بازپس گیری و ارائه مجدد پاکت

   پذیر نیست.

مطابقت نام واریز کننده سپرده شرکت در مناقصه یا درخواست کننده ضمانتنامه بانكی با تعهد پرداخت بدون قید  : 6صر تب

 و شرط فوق الذکر با نام شرکت کننده در مناقصه ضروری است.

مناقصه یا  گزار حق بررسی و احراز صحت و سقم فیش واریزی سپرده وجه التزام شرکت کننده در شرکت مناقصه( 4ماده  

ضمانتنامه بانكی را دارد. در صورت عدم احراز واریز وجه مذکور به حساب شرکت یا عدم اصالت یا صحت ضمانتنامه بانكی،  

در قبال اخذ    تحویلی مدارکاسناد و  ،یکتب   یتقاضا  صورت در شود. های ب و ج شرکت کننده مناقصه مفتوح نمیپاکت

.گرددمی  مسترد گرمناقصه بهرسید   

گران، پاکت ب باز  در صورت احراز وازیر وجه و یا اصالت و صحت ضمانتنامه بانكی در خصوص هر یک از مناقصه( 5ماده 

گر موظف  گردد. مناقصههای مربوط به اسناد مناقصه کنترل می گر در ذیل تمامی برگهشود و امضا و مهر مناقصهگشایی می

-معرفی خود به صورت حضوری در زمان و مكان اعلام شده توسط مناقصه گزار، نسبت بهاست در صورت درخواست مناقصه

گر را از روند مناقصه حذف نماید.تواند مناقصهگزار میزار اقدام نماید. بدیهی است در صورت عدم انجام این موارد، مناقصهگ  
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تواند مناقصه باشند، مناقصه گزار می  در صورتی که اسناد مربوط به پاکت ب به صورت کامل و صحیح امضا و مهر نشده(  6ماده  

گر را از روند مناقصه حذف نماید و یا ترتیبی اتخاذ نماید که نواقص برطرف شود و سپس اقدام به بازگشایی پاکات ج نماید.  

 باشد. ح نمیگردد و یا دارای اثر نمیدر هر صورت پاکت ج مناقصه گری که اسناد پاکت ب آن ناقص باشد، مفتو

های پیشنهادی به همگان اعلام و گرانی که پاکت الف و ب آنها بدون نقص بوده، بازگشایی و قیمتپاکت ج مناقصه(  7ماده  

گردد. نهایتاً  نفرات به ترتیب پایین ترین قیمت در جدولی تنظیم و برای بررسی و نتیجه گیری نهایی به هیأت مدیره ارسال می 

گزار، های ارائه شده و نیازهای اختصاصی مناقصه امتیازهای فنی و تخصصی و قیمتنتیجه مناقصه با در نظر گرفتن مجموع  

باشد. لازم به ذکر است به دلیل ترین قیمت نمیگردد. بدیهی است برنده مناقصه الزاماً ارائه دهنده پایینتعیین و اعلام می

مناقصه، تشخیص کمیسیون معاملات مناقصه نتیجه  این گزتأثیر عوامل مختلف در  اعتراضی در  و هیچ  بوده  ار ملاک عمل 

 خصوص پذیرفته نخواهد بود. برنده مناقصه پس از تصویب در هیأت مدیره شرکت مناقصه گزار تعیین و اعلام خواهد شد. 

 مناقصه   برنده  حساب   به  گزارمناقصهاعلام  تشخیص و  تشریفات مناقصه با    و  یا فراخوان  آگهی   نشر  های هزینه  کلیه (  8ماده  

 د. ش ورخواهدمنظ

تنظیمی    نسبت انعقاد قراردادکاری    روز  5ظرف مدت    گزارمناقصهمناقصه موظف است پس از اعلام کتبی    یهبرند    (9ماده  

به این مهلت و تعهدات مقرر در برگ شرایط عمل ننماید، وجه التزام شرکت در   مناقصه چنانچه برنده    اقدام نماید. گزار  مناقصه

و تنظیم قرارداد دعوت خواهد مناقصه  تملک و پیشنهاد دهنده برتر بعدی به عنوان برنده  گر  مناقصهمشارالیه به نفع  مناقصه  

س از اعلام مراتب به نشانی نامبرده، اقدام روز پ  3به هر عنوان  مناقصه  شد. چنانچه حسب تصمیم کمیسیون معاملات، نفر دوم  

شود. بنابراین وجه التزام شرکت در گزار تملک میمناقصهوی نیز توسط  مناقصه  به امضاء قرارداد ننماید، وجه التزام شرکت در  

 واهد ماند.  گزار باقی خمناقصهنزد مناقصه تا زمان انعقاد و مبادله قراداد واگذاری با برنده  مناقصه نفرات اول، دوم 
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آزاد یا مسترد خواهد  مناقصه )نفر سوم به بعد( پس از اعلام برنده مناقصه  وجه التزام سایر شرکت کنندگان در  – 1تبصره 

 شد.

های مالی و تضمینی قرارداد توسط  وجه التزام برنده مناقصه هفت روز کاری بعد از انعقاد قرارداد و سپردن تعهد - 2تبصره

رد خواهد شد.پیمانكار، به وی مست  

گزار و  متقاضیان شرکت در مناقصه با امضای برگ شرایط حاضر، حق هر گونه ادعا یا اعتراض علیه شرکت مناقصه ( 10ماده 

 نیز مدیران و کارکنان ذیربط درخصوص کلیه اقدامات مربوط به این مناقصه را از خود سلب و ساقط نمودند. 

مشخصات فنی و نمونه کاتالوگ و دفترچه راهنمای دستگاه یا قطعات پیشنهاد شده را به همراه  پیمانكار باید تمامی ( 11ماد 

های احتمالی محصول ضمیمه استعلام قیمت نمایند و به کارفرما تحویل دهد. گواهینامه  

ناشی از اجرای قوانین کار  های  های اجرای قرارداد و سود خود و هزینهنماید که کلیه هزینهپیمانكار تأیید و اعلام می(  12ماد  

های پرسنل خود مانند مسكن، ایاب و باشد را )مانند تمامی هزینههای دیگری که در ارتباط با این قرارداد میو سایر هزینه

ذهاب و غذا و غیره( در محاسبات خود منظور نموده است و از این بابت حق در خواست اضافه پرداختی را نخواهد داشت. 

نكار موظف است در قیمت گذاری تجهیزات تمام اقلام مورد نیاز هر تجهیز جهت راه اندازی آن تجهیز را لحاظ و  همچنین پیما

گذاری بر اساس شود بنابراین پیمانكار باید در قیمتدر نظر بگیرد. اجرای پروژه بر اساس شرح کار ارسالی تحویل گرفته می

 شرح کار و لیست ارسالی  اقدام نماید. 

)چنانچه    . باشد  رسیده گر  مناقصهبایست به امضاء  می  و نمونه قرارداد   (تمامی صفحات و ضمایم برگ شرایط مناقصـه )(  13ماده  

باشد، امضای شخص و چنانچه شخص حقوقی باشد امضای صاحبین امضای مجاز به همراه مهر شرکت طبق    شخص حقیقی 

 آخرین آگهی روزنامه رسمی در این خصوص(. 
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شرایط مناقصه، ناقص، مبهم، مشروط، مخدوش، فاقد و یا دارای   به تقاضاها و پیشنهادهای مغایر یا غیر منطبق با  (14ماده  

و همچنین   -گر است  که تشخیص این موارد با کمیسون معاملات شرکت مناقصه  –کسری سپرده/وجه التزام یا فاقد شرایط  

 تیب اثر داده نخواهد شد. به پیشنهادهایی که پس از موعد مقرر تسلیم گردد، تر

تواند موضوع مناقصه را تفكیک کرده و فقط در خصوص برخی از موضوعات  گر( نمیشرکت کننده در مناقصه )مناقصه(  15ماده  

 پیشنهاد بدهد. پیشنهاد ارائه شده باید تمام موضوع قرارداد را در بر گیرد.

 بیش از یک پیشنهاد تسلیم نمایند. توانندهیچ یک از شرکت کنندگان در مناقصه نمی( 16ماده 

گزار در رد یا قبول هر یک از پیشنهادهای واصله )بدون ذکر دلیل( و همچنین در تجزیه موضوع شرکت مناقصه(  17ماده  

 نمایند.  گران حق هرگونه ادعا یا اعتراض در این خصوص را از خود سلب میباشد و مناقصهمختار می

گر( برتری یا اولویتی در خصوص برنده شدن  قصه، به هیچ صورتی برای شرکت کننده )مناقصه صرف شرکت در منا  ( 18ماده  

 نماید. در مناقصه ایجاد نمی

کمیسیون  " گر با سایر شرکت کنندگان در مناقصه، تشخیص  بر فرض برابری قیمت و شرایط پیشنهادی مناقصه  ( 19ماده  

 ملاک اعتبار خواهد بود.  " هیأت مدیرهمعاملات شرکت مناقصه گزار و در نهایت مصوبه 

 روز خواهد بود. 60مدت اعتبار پیشنهادها حداقل ( 20ماده  

 زمان انجام کار به صورت کامل به شرح ذیل خواهد بود: ( 21ماده  

پروژه   قراداد می  کسالیمدت زمان  از  از زمان شروع  قبل  باید  پیمانكار  پیوست جدول باشد،  پروژه طبق شرح کار   شروع 

 زمانبندی پروژه را اعلام نماید. 
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باشد   میزان مالیات و بیمه متعلقه به موضوع مناقصه مطابق با قوانین و مقررات موضوعه کشور در این خصوص می(  22ماده  

 گر است. و به عهده مناقصه

برگ  23ماده   در  که  مناقصه  ترتیبات  و  شرایط  سایر  پیش(  حاضر  آیینشرایط  مطابق  باشد،  نشده  مربوطه،  نامهبینی  های 

باشد کمیسیون معاملات و یا هیأت مدیره شرکت پتروشیمی فارابی خواهد بود. قرارداد پیوست جزء لاینفک اسناد مناقصه می

رگونه کاهش، تكمیل یا تغییر مفاد  در ه  زار گنماید. مناقصهگر با امضای ذیل این اسناد، مفاد قرارداد را نیز قبول میو مناقصه

 قرارداد پیوست اسناد مناقصه، مختار است.

نامه معاملات  شرکت در این مناقصه و ارائه پیشنهاد و امضاء برگ شرایط به منزله اطلاع و پذیرش کلیه مـقررات آیین  (24ماده  

باشد. هر گونه تفسیر درخصوص مفاد  و ضوابط شرکت و مفاد اسناد مناقصه و قرارداد ، از سوی متقاضی شرکت در مناقصه می

   باشد.روشیمی فارابی میاسناد مناقصه به عهده هیأت مدیره شرکت پت

گر با امضای اسناد مناقصه اقرار نمود از کلیه خصوصیات کمی و کیفی موضوع مناقصه از هر حیث و هر  مناقصه(  25ماده  

جهت اطلاع کافی دارد و هیچگونه امر مبهم و مجهولی برای ایشان وجود ندارد. لذا حق هرگونه اعتراض در خصوص موارد 

گزار را و ساقط نمود. طرف دوم با امضای اسناد مناقصه، از هیچ بابتی حق رجوع و ادعا علیه مناقصه  مذکور را از خود سلب

 ندارد.  

های لازم برای معامله ها، مجوزها و اهلیتگر با امضای اسناد مناقصه حاضر اقرار نمود دارای کلیه صلاحیتمناقصه  (26ماده  

قوانین و مقررات مانع یا محدود کننده معامله از جمله قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات    از جمله عدم شمول 

گر در  گزار حق دارد در هر مرحله از مناقصه از حضور مناقصهباشد. در صورت احراز مراتب خلاف آن، مناقصهدولتی و غیره می

وجه التزام تخلف از این بند در نظر گرفته پروسه مناقصه ممانعت به عمل آورد. مبلغ وجه التزام شرکت در مناقصه به عنوان  

   شد.
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دارد که خود مهارت و صلاحیت کافی در خصوص موضوع مناقصه دارد و در صورت برنده شدن  گر اعلام می مناقصه ( 27ماده 

شخص ثالث واگذار  نماید به هیچ عنوان انجام موضوع قرارداد را کلاً یا جرئا به دهد و تعهد میموضوع قرارداد را خود انجام می

 کند.  نمی

بایست از هنگام شرکت در مناقصه تا انعقاد قرارداد اهلیت قانونی لازم برای انعقاد قرارداد را داشته گر میمناقصه(  28ماده  

 باشد.  

یران به  متعهد به اخذ بیمه نامه حوادث به مدت قرارداد برای کارکنان خود و نیز بیمه مسئولیت مدنی مد  گرمناقصه(  29ماده  

 باشد.هزینه خود و ارائه آن به نماینده کارفرما می

 ، می باشد .از انجام کامل تعهدات پس دوره تضمین ( 30ماده 

کسورات قانونی شامل بیمه,مالیات, عوارض شهرداری و کلیه کسورات دیگر بـر اساس قوانین جمـهوری اسلامی ایران  (31ماده  

بابت حق بیمه کسر و نزد کارفرما در    %5بنا بـه غیرعمـرانی بودن طرح کسر مـی گردد,بدیهی است از هر صورت وضعیت  

 ا حساب بیمه به پیمانكار مسترد می گردد. حساب جداگانه ای نگهداری می شود و پس از ارائه مفاص

کسر و نزد کارفرما نگهداری می شود که پس از تحویل قطعی کار به پیمانكار    %10از هر صورت وضعیت پیمانكار    ( 32ماده  

   مسترد می گردد.

کل مـبلغ قرارداد را بعنوان تضمین حسن انجام تعهدات بصورت    % 10برنده  باید در هنگام انعقاد قرارداد   پیمانكار  ( 33ماده  

ضمانتنامه بانكی به کارفرما تحویل دهد ضمانتنامه مذکور بعد از انجام تعهدات موضوع پیمان و پایان یافتن قرارداد و تائید  

 کارفرما به پیمانكار مسترد می گردد.  

 برنده اعلامی  ملزم به قبول و امضاء کلیه مفاد قرارداد نهایی که از سوی مناقصه گزار اعلام می گردد ، می باشد  (34ماده 
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شود و تا قبل از انجام تمامی مراحل ذکر شده در اسناد و آیین  پروسه مناقصه به هیچ عنوان ایجاب محسوب نمی  ( 35ماده  

در قبول و یا رد هر کدام و یا کلیه   گردد و شرکتبرای شرکت ایجاد نمی ، هیچ تعهدی  شرکت پتروشیمی فارابینامه شرکت  

 باشد پیشنهادات واصله بدون ارائه هیچگونه توضیحی مختار می

  از  ناشی   مسائل  و   انحلال  یا  اجرا  یا  انعقاد  درخصوص یا در ارتباط با   اینكه   از  اعم   فیمابین   اختلاف  و   ادعا  گونههر  (36ماده  

مدیر حقوقی    توسط  منصوب   داور  طریق  از   مفاد سند حاضر، سایر اسناد مناقصه و قرراداد نهایی با برنده مناقصه،  اجرای  و  تفسیر 

گزار گردد؛ سایر مفاد قرارداد نیز از سوی مناقصهمی   فصل   و   حل(  عام  سهامی )  نفت، گاز و پتروشیمی   گذاری سرمایه   شرکت

باشد. )به جز مواردی که با اسناد مناقصه در تعارض باشد و یا موجب غرر  آنها میگر ملزم به پذیرش  گردد و مناقصه  ارائه می

 شود(.

پیمانكار می کوشد تا حد ممكن ، کارگران مورد نیاز خود را از بین ساکنان منطقه اجرای کار ، که صلاحیت انجام   (37ماده 

انتخاب و به ویژه اقتصادی پتروشیمی  منطقه    یاجتماعسازمان کار و امور    ی کارهای موضوع پیمان را داشته باشند با هماهنگ

 کار گمارد. 

 دارا بودن گواهی تایید صلاحیت ایمنی از سوی اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی الزامی است .  (38ماده 

 ( جرائم  تاخیر 39ماده 

  انجام تعهدات تأخیر در    هفتهبه اِزای هر    ،21مناقصه مطابق با مهلت مندرج ماده    ارسال گزارشات موضوع    در  تأخیر  صورت  در

  اصل  از   بدل   که   تأخیر  جریمه   به عنوان   مذکور   جریمه   که   گردید   خواهد  به عنوان جریمه اخذ   کل از صورت وضعیت  درصد    5

  ناشی   تأخیر  شود  احراز  چنانچه  است   بدیهی.  سازدبری نمی  تعهدات  انجام  عدم  یا  انجام  از  را  پیمانكار   و   شده  اخذ   باشد،نمی  تعهد

شد. اعمال این حق مانع از حق فسخ کارفرما به دلیل هر مقدار تأخیر در اجرای   نخواهد   اخذ  جریمه   بوده،   کارفرما  عملكرد   از

 باشد.قرارداد نمی
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 بـرگ پيشـنهاد قيـمت 
امضاء کننده زیر پس از بررسی ,آگاهی کامل و پذیرش تعهد اجرا و مسئولیت در مورد مطالب و مندرجات دعوتنامه شرکت در مناقصه,شرایط            

ر کلی تمامی نقشه  مناقصه,شرایط عمومی و خصوصی پیمان,مشخصات فنی و عمومی موضوع مناقصه,فهرست مقادیر و قیمتهای برآوردی کار و بطو

پیشنهاد    ها و مدارک مناقصه و پس از بازدید کامل از محل کار و با اطلاع کامل از جمیع شرایط و عوامل موجود از لحاظ انجام کارهای مورد مناقصه

 می نمایم که : 

 وپیمـان به مبلغ)عدد و حروف(  عمـلیات موضوع مـناقصه فوق را بـر اساس شرایـط و مـشخصات مـندرج در اسنـاد و مـدارک مـناقصه  -1
 ریال انجام دهم.         

 اگر این پیشنهاد مورد قبول قرار گیرد و بعنوان برنده مناقصه انتخاب شوم تعهد می نمایم که:-2

مدت تعیین شده   اسناد و مدارک پیمان را بر اساس مراتب مندرج در اسناد و مدارک مناقصه امضاء نموده و همراه تضمین انجام تعهدات ظرف-الف

 از تاریخ ابلاغ بعنوان برنده مناقصه)باستثنای روزهای تعطیل(تسلیم نمایم.

ت  ظرف مدت مقرر در پیمان, ماشینها و ابزار لازم را در محل کار مستقر ساخته و شروع به کار نمایم و  کلیه کارهای موضوع پیمان را در مد-ب

 م. مندرج در اسناد و مدارک مناقصه باتمام برسان

 تایید می نمایم که کلیه ضمائم,اسناد و مدارک مناقصه جزء لاینفک این پیشنهاد محسوب می شود. -3

 اطلاع کامل دارم که دستگاه مناقصه گزار الزامی برای واگذاری کار به هر یک از پیشنهاد دهندگان ندارد. -4
,مبادلـه پیمـان و تـسلیم تضمـین اجرای تعهدات, تـضمـین بـصورتتحت عـنوان تضمـین شرکت در مـناقصه و بـه مـنظور تـعهد بـه امـضاء -5

 به نفع کارفرما در پاکت الف تقدیم داشته ام.                        

 مدت اعتبار پیشنهاد -6

موقع کارفرما قبولی    روز معتبر و غیرقابل استرداد بوده و در طول این مدت هر  60پیشنهاد حاضر از تاریخ آخرین مهلت قبول پیشنهادات تا مدت  

فوق برای طرفین الزام آور خواهد بود و درصورتیكه این شرکت حاضر به عقد پیمان و یا انجام کار    2خود را کتباً نسبت به آن اعلام نماید طبق بند

را به نفع خود ضبط نماید    نشود و یا از شرایط مقرر عدول نماید شرکت پتروشیمی فارابی)کارفرما( حق دارد سپرده شرکت در مناقصه این شرکت
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اکات مناقصه  کارفرمامی تواند قبل از بازگشائی پاکات و یا بعد از بازگشائی پاکات عدم تمایل خود را به اجرای کار موضوع مناقصه اعلام نماید سپس پ

 به پیشنهاد دهندگان عودت داده می شود.   

 ت در روزنامه رسمی را ضمیمه پیشنهاد نماید. تبصره:شرکت پیشنهاد دهنده متعهد است آخرین آگهی تاسیس شرک

 نام شرکت پیشنهاد دهنده:  

 کد اقتصادی:

 نشانی:

   تلفن:

 نام و سمت امضا کننده پیشنهاد: 

 تاریخ: 
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